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Tres¢ podjetych uchwat

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Aiton Caldwell Spotki Akcyjnej
z siedzibg w Gdansku

w dniu 10 paZdziernika 2012 roku

Uchwatanr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Aiton Caldwell Spétki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
z dnia 10 pazdziernika 2012 roku
w sprawie wyboru Przewodniczqgcego Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spétki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
postanawia wybra¢ Pana Krzysztofa Malickiego na Przewodniczagcego Walnego
Zgromadzenia.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym oddano tqgcznie 3.750.430 (trzy miliony siedemset piecdziesigt tysiecy
czterysta trzydziesci) waznych gtosow z akcji Spotki, co stanowi 37,05% akcji w kapitale
zaktadowym Spoftki, w tym:

- za uchwatq oddano 3.750.430 (trzy miliony siedemset piecdziesigt tysiecy czterysta

trzydziesci) gtosow,

- przeciw uchwale oddano 0 gtoséw,

- oddano 0 gfoséw ,,wstrzymujgcych”,

- sprzeciwow O,

w zwigzku z czym uchwata nr 1 zostata podjeta.

Uchwata nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Aiton Caldwell Spoétki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
z dnia 10 pazdziernika 2012 roku
w sprawie przyjecia porzgdku obrad

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spotki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
przyjmuje nastepujacy porzgdek obrad:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

2. Wybér Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

3. Sprawdzenie przez Przewodniczgcego prawidtowosci zwotania  Walnego

Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat.
4. Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
5. (skreslony).



6. Powotanie do sktadu Rady Nadzorczej Spotki Aiton Caldwell S.A. nowego cztonka
Rady Nadzorcze;.

7. Podjecie uchwaty w sprawie przyznania wynagrodzenia Przewodniczgcemu Rady
Nadzorczej Spoétki Aiton Caldwell S.A.

8. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany §8 Statutu Spotki.

9. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spoéfki.

10. Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu oddano tgcznie oddano tqcznie 3.750.430 (trzy miliony siedemset piecdziesigt
tysiecy czterysta trzydziesci) waznych gtosow z akcji Spotki, co stanowi 37,05% akcji w
kapitale zaktadowym Spétki, w tym:

- za uchwatq oddano 3.750.430 (trzy miliony siedemset piecdziesigt tysiecy czterysta
trzydziesci) gtosow,

- przeciw uchwale oddano 0 gtoséw,

- oddano 0 gfosow ,,wstrzymujgcych”,

- sprzeciwow O,

w zwigzku z czym uchwata nr 2 zostata podjeta.

Uchwatanr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Aiton Caldwell Spétki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
z dnia 10 pazdziernika 2012 roku
w sprawie powotania nowego Cztonka Rady Nadzorczej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spétki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
postanawia powota¢ do sktadu Rady Nadzorczej Spdtki Aiton Caldwell S.A. nowego cztonka
rady nadzorczej w osobie Pana Piotra Brzezinskiego.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym oddano tgcznie 3.750.430 (trzy miliony siedemset piecdziesigt tysiecy
czterysta trzydziesci) waznych gfosow z akcji Spotki, co stanowi 37,05% akcji w kapitale
zaktadowym Spotki, w tym:

- za uchwatq oddano 3.750.430 (trzy miliony siedemset piecdziesigt tysiecy czterysta
trzydziesci) gtosow,

- przeciw uchwale oddano 0 gtosdw,

- oddano 0 gfosdw ,,wstrzymujgcych”,

- sprzeciwow O,

w zwigzku z czym uchwata nr 3 zostata podjeta.



Uchwata nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Aiton Caldwell Spoétki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
z dnia 10 pazdziernika 2012 roku
w sprawie przyznania wynagrodzenia Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spétki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
postanawia przyzna¢ wynagrodzenie Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej Spotki Aiton
Caldwell S.A. w kwocie 5.000,00 zt (piec tysiecy ztotych) miesiecznie. Wynagrodzenie ustala
sie na okres dwudziestu czterech miesiecy poczynajgc od 01 maja 2012, jednak nie dtuzej niz
do miesigca, w ktérym odbedzie sie Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki
zatwierdzajgce sprawozdanie finansowe Spoétki oraz sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci
Spotki za rok obrotowy 2012

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu oddano tgcznie 3.750.430 (trzy miliony siedemset piecdziesigt tysiecy czterysta
trzydziesci) waznych gtosow z akcji Spotki, co stanowi 37,05% akcji w kapitale zaktadowym
Spotki, w tym:

- za uchwatq oddano 3.750.430 (trzy miliony siedemset piecdziesiqt tysiecy czterysta
trzydziesci) gtosow,

- przeciw uchwale oddano 0 gtoséw,

- oddano 0 gfosow ,,wstrzymujgcych”,

- sprzeciwow O,

w zwigzku z czym uchwata nr 4 zostata podjeta.

Uchwata nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Aiton Caldwell Spétki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
z dnia 10 pazdziernika 2012 roku
w sprawie zmiany statutu Spoftki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spotki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
zmienia §8 Statutu Spotki w brzmieniu:

1. Do dnia 31 grudnia 2013 roku Zarzqd upowazniony jest do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki o kwote nie wiekszg niz 20.000zt (dwadziescia tysiecy ztotych) w ramach
kapitatu docelowego przez dokonanie jednego albo kilku kolejnych podwyziszen kapitatu
zaktadowego.



2. W granicach kapitatu docelowego Zarzqd dokona kolejnych podwyziszen kapitatu
zaktadowego Spdtki w drodze kolejnych emisji akcji na okaziciela serii B o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja.

3. Zarzqd moze wydac akcje w zamian za wktady pieniezne lub niepieniezne. UpowazZnienie
Zarzqdu do podwyzZszenia kapitatu nie obejmuje uprawnienia do podwyzszenia kapitatu ze
Srodkow wtasnych Spéftki. Zarzqd nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych lub przyznawac
uprawnien, o ktérych mowa w art. 354 Kodeksu spdtek handlowych.

4. Zarzqd decyduje o wszystkich sprawach zwiqgzanych z podwyZiszeniem kapitatu
zaktadowego w granicach kapitatu docelowego, podejmujgc w tym zakresie stosowne
uchwaty, pod warunkiem uzyskania na nie uprzedniej pisemnej zgody Rady Nadzorczej.

5. Zarzqd za zgodq Rady Nadzorczej moze wytqgczy¢ prawo poboru dotyczqce kazdego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego.

poprzez jego uchylenie i wprowadzenie w to miejsce nowego § 8 Statutu o tresci:

1. Do dnia 31 grudnia 2013 roku Zarzqd upowazniony jest do podwyzZszenia kapitatu
zaktadowego Spotki o kwote nie wiekszq niz 10.000zt (dziesiec tysiecy ztotych) w ramach
kapitatu docelowego przez dokonanie jednego albo kilku kolejnych podwyzZszen kapitatu
zaktadowego.

2. W granicach kapitatu docelowego Zarzqd dokona kolejnych podwyzZszen kapitatu
zaktadowego Spdtki w drodze kolejnych emisji akcji na okaziciela serii B o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢ groszy) kazda akcja.

3. Zarzgd moze wydac akcje w zamian za wktady pieniezne lub niepieniezne. UpowazZnienie
Zarzqdu do podwyzZszenia kapitafu nie obejmuje uprawnienia do podwyzszenia kapitatu ze
Srodkow wtasnych Spotki. Zarzqd nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych lub przyznawac
uprawnien, o ktorych mowa w art. 354 Kodeksu spotek handlowych.

4. Zarzqd decyduje o wszystkich sprawach zwiqgzanych z podwyZszeniem kapitatu
zaktadowego w granicach kapitatu docelowego, podejmujgc w tym zakresie stosowne
uchwaty, pod warunkiem uzyskania na nie uprzedniej pisemnej zgody Rady Nadzorczej.

5. Zarzqd za zgodg Rady Nadzorczej moze wytqczy¢ prawo poboru dotyczqce kazdego
podwyzZszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu oddano tgcznie 3.750.430 (trzy miliony siedemset piecdziesigt tysiecy czterysta
trzydziesci) waznych gtosow z akcji Spotki, co stanowi 37,05% akcji w kapitale zaktadowym
Spotki, w tym:

- za uchwatqg oddano 3.750.430 (trzy miliony siedemset piecdziesigt tysiecy czterysta
trzydziesci) gtosow,



- przeciw uchwale oddano 0 gtoséw,

- oddano 0 gtoséw ,,wstrzymujgcych”,

- sprzeciwow O,

w zwigzku z czym uchwata nr 5 zostata podjeta.

Uchwata nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Aiton Caldwell Spétki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
z dnia 10 pazdziernika 2012 roku
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spétki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku

uchwala tekst jednolity Statutu Spétki w brzmieniu:

STATUT SPOtKI AITON CALDWELL S.A.
|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Spétka dziata pod firma Aiton Caldwell Spétka Akcyjna.

§2.
Siedzibg Spotki jest Gdansk.

§3.

Spétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§4.

Na obszarze swego dziatania Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie, zaktady, przedsiebiorstwa i
inne placowki jak rowniez przystepowaé do innych spétek.

§5.

1. Przedmiotem dziatalnosci Spoétki jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

wydawanie ksigzek PKD 58.11.Z,

dziatalnos$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych PKD 59.20.Z,

reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji PKD 18.20.Z,

sprzedaz detaliczna komputerdw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD 47.41.Z,

sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach PKD 47.42.Z,

sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego i pozostatych artykutéw uzytku
domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD 47.59.Z,

pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych PKD 66.19.Z,

wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wiaczajagc komputery PKD
77.33.Z,

dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki PKD 62.02.Z,

10) dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem PKD 62.01.Z,
11) dziaftalnos¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi PKD 62.03.Z,



12) przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢ PKD 63.11.7,
13) naprawa i konserwacja maszyn PKD 33.12.Z,
14) naprawa i konserwacja komputerdw i urzagdzen peryferyjnych PKD 95.11.7,
15) pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych PKD 62.09.Z,
16) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii PKD 72.11.Z,
17) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych PKD 72.19.Z,
18) dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe PKD 69.20.Z,
19) badanie rynku i opinii publicznej PKD 73.20.Z,
20) stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja PKD 70.21.Z,
21) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
PKD 70.22.Z,
22) dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytagczeniem holdingéw
finansowych PKD 70.10.Z,
23) dziatalnos¢ holdingéw finansowych PKD 64.20.Z,
24) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane PKD 85.59.B,
25) telekomunikacja PKD 61,
26) sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci do
niego PKD 46.52.Z,
27) produkcja komputeréw i urzadzen peryferyjnych PKD 26.20.Z,
28) produkcja maszyn i sprzetu biurowego, z wytgczeniem komputeréw i urzadzen
peryferyjnych PKD 28.23.Z,
29) handel hurtowy, z wytgczeniem handlu pojazdami samochodowymi PKD 46,
30) handel detaliczny, z wytgczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi
PKD 47,
31) naprawa i konserwacja artykutéw uzytku domowego i osobistego PKD 95.2,
32) dziatalno$é zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dziatalnos¢ powigzana PKD 62.0,
33) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych
PKD 72.1,
34) edukacja PKD 85.
2. Jezeli uchwata o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki bedzie powzieta
wiekszoscig dwdch trzecich gtosdw w obecnosci oséb, reprezentujgcych co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego, zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki moze nastgpié bez wykupu
akcji tych akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzajg sie na zmiane.
§6.
Spotka ma prawo emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje i obligacje z
prawem pierwszenstwa.
Il. KAPITAL ZAKLADOWY
§7.
1. Kapitat zaktadowy Spdtki wynosi nie mniej niz 500.000zt (pieéset tysiecy ztotych) i nie
wiecej niz 1.022.273zt (jeden milion dwadziescia dwa tysigce dwiescie siedemdziesigt trzy
ztote) i sktada sie z nie mniej niz 5.000.000 (pie¢ miliondw) i nie wiecej niz 10.222.730
(dziesie¢ milionéw dwiescie dwadziescia dwa tysigce siedemset trzydziesci) akcji na
okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, w tym:



1) 5.000.000 (pie¢ miliondw) akcji na okaziciela serii A,
2)191.820 (sto dziewiecdziesigt jeden tysiecy osiemset dwadziescia) akcji na okaziciela serii
B,
3) nie wiecej niz 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji na okaziciela serii B, emitowanych w ramach
kapitatu docelowego,
4) 4.090.910 (czterysta dziewiec tysiecy dziewieédziesiat jeden) akcji na okaziciela serii C,
5) nie wiecej niz 840.000 (osiemset czterdziesci tysiecy) akcji na okaziciela serii D.
2. Na pokrycie kapitatu zaktadowego przed dokonaniem rejestracji zgodnie z art. 30983
Kodeksu spotek handlowych wptacono kwote 125.000zt (sto dwadziescia pie¢ tysiecy
ztotych). Pokrycie pozostatej czesci kapitatu zaktadowy nastgpi w terminie dwunastu
miesiecy od dnia zarejestrowania Spoéfki.
3. Kapitat zaktadowy moze zostaé podwyziszony przez podwyzszenie wartosci nominalnej
dotychczasowych akcji lub poprzez emisje nowych akgji.
4. Spotka moze emitowac akcje na okaziciela.
5. Nie moze by¢ dokonana zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne.
6. Akcje sg niepodzielne. Akcje mogg by¢ wydawane w odcinkach.

§ 8.
1. Do dnia 31 grudnia 2013 roku Zarzad upowazniony jest do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spétki o kwote nie wiekszg niz 10.000zt (dziesie¢ tysiecy ztotych) w ramach
kapitatu docelowego przez dokonanie jednego albo kilku kolejnych podwyzszen kapitatu
zaktadowego.
2. W granicach kapitatu docelowego Zarzad dokona kolejnych podwyzszen kapitatu
zaktadowego Spotki w drodze kolejnych emisji akcji na okaziciela serii B o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesieé groszy) kazda akcja.
3. Zarzad moze wydac akcje w zamian za wktady pieniezne lub niepieniezne. Upowaznienie
Zarzadu do podwyzszenia kapitatu nie obejmuje uprawnienia do podwyzszenia kapitatu ze
srodkédw wtasnych Spotki. Zarzad nie moze wydawaé akcji uprzywilejowanych lub
przyznawaé uprawnien, o ktérych mowa w art. 354 Kodeksu spétek handlowych.
4. Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu
zaktadowego w granicach kapitatu docelowego, podejmujgac w tym zakresie stosowne
uchwaty, pod warunkiem uzyskania na nie uprzedniej pisemnej zgody Rady Nadzorczej.
5. Zarzad za zgoda Rady Nadzorczej mozie wytaczy¢ prawo poboru dotyczace kazdego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego.

§09.
1. Zatozycielami Spotki s3:
Marek Bednarski [...],
Ryszard Wojnowski [...],
Tadeusz Kruszewski [...],
Mirostaw Szturmowicz]...],
Krzysztof Malicki [...],
Bogdan Bartkowski [...],
Jan Wyrwinski [...],
Sebastian Zaprzalski [...].
2.Akcje Spotki objete zostaty w sposéb nastepujgcy:
Marek Bednarski [...] obejmuje 96.000 (dziewiecdziesigt szesc¢ tysiecy) akcji imiennych serii A
o numerach 000.001 do 96.000 o tgcznej wartosci nominalnej 96.000zt (dziewieddziesigt
sze$¢ tysiecy ztotych), ktére pokrywa gotéwka,



Ryszard Wojnowski [...] obejmuje 96.000 (dziewiecdziesigt szes¢ tysiecy) akcji imiennych
serii A o numerach 96.001 do 192.000 o tjcznej wartosci nominalnej 96.000zt
(dziewiecdziesigt szes¢ tysiecy ztotych), ktdre pokrywa gotowka,
Tadeusz Kruszewski [...] obejmuje 33.600 (trzydziesci trzy tysigce sze$éset) akcji imiennych
serii A o numerach od 417.601 do 451.200 o tacznej wartosci nominalnej 33.600zt
(trzydziesci trzy tysigce szeséset ztotych), ktére pokrywa gotéwka,
Mirostaw Szturmowicz [..] obejmuje 28.800 (dwadziescia osiem tysiecy osiemset) akcji
imiennych serii A o numerach od 451.201 do 480.000 o tgcznej wartosci nominalnej 28.800
(dwadziescia osiem tysiecy osiemset ztotych), ktére pokrywa gotéwka,
Krzysztof Malicki [...] obejmuje 129.600 (sto dwadziescia dziewie¢ tysiecy szescset) akcji
imiennych serii A o numerach od 288.001 do 417.600 o tgcznej warto$ci nominalnej
129.600zt (sto dwadziescia dziewiec tysiecy szes¢set ztotych), ktore pokrywa gotdwka,
Bogdan Bartkowski [...] obejmuje 96.000 (dziewiecdziesiat szes¢ tysiecy) akcji imiennych serii
A o numerach 192.001 do 288.000 o tgcznej wartosci nominalnej 96.000zt (dziewiedédziesiagt
szesc tysiecy ztotych), ktére pokrywa gotowka,
Jan Wyrwinski [...] obejmuje 5.000 (pie¢ tysiecy) akcji imiennych serii A o numerach od
495.001 do 500.000 o tacznej wartosci nominalnej 5.000zt (pie¢ tysiecy ztotych), ktére
pokrywa gotéwka,
Sebastian Zaprzalski [...] obejmuje 15.000 (pietnascie tysiecy) akcji imiennych serii A o
numerach od 480.001 do 495.000 o tgcznej wartosci nominalnej 15.000zt (pietnascie tysiecy
ztotych), ktére pokrywa gotéwka.
3. Kapitat zaktadowy zostat optacony w ten sposdb, ze akcje optacone bedg gotéwka w 1/4
(jednej czwartej) czesci ich wartosci przed zarejestrowaniem Spotki. Pokrycie pozostatej
czesci kapitatu zaktadowy nastgpi w terminie dwunastu miesiecy od dnia zarejestrowania
Spofki.
§ 10.

Akcje mogg by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez Spoétke
(umorzenie dobrowolne). Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czesciej niz raz w
roku obrotowym.

[II. ORGANIZACJA WLADZ SPOLKI

§11.
Wtadzami Spotki sa:
1. Zarzad.
2. Rada Nadzorcza.
3. Walne Zgromadzenie.
§12.

1. Zarzad skfada sie z od jednego do pieciu cztonkdw.
2. Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.
§13.

1. Cztonka Zarzgdu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej ma
prawo zgtosi¢ jednego kandydata do Zarzadu. Kazdy z cztonkdéw Rady Nadzorczej ma jeden
gtos. Do Zarzagdu wchodzg kandydaci z najwiekszg liczbg gtoséow (nie wiecej jednak niz
pieciu), przy czym kandydat z najwiekszg liczbg gtoséw zostaje Prezesem Zarzgdu, a kandydat
drugi w kolejnosci zostaje Wiceprezesem Zarzadu. W przypadku rownej liczby gtoséw o
powierzeniu danemu cztonkowi Zarzadu odpowiednio funkcji Prezesa Zarzadu Ilub
Wiceprezesa Zarzagdu decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Cztonkowie Zarzadu
powotywani sg na okres wspdlnej kadencji, ktdra wynosi trzy lata. Mandat cztonka Zarzadu



wygasa najpozniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu.
2. Zarzad pracuje na podstawie regulaminu uchwalonego przez Rade Nadzorczg.

§ 14.

1. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do reprezentowania Spoétki upowazniony jest
jednoosobowo cztonek Zarzadu.

2. W przypadku powotania Zarzagdu wieloosobowego do reprezentowania Spotki
upowazniony jest kazdy cztonek Zarzadu dziatajacy samodzielnie.

§ 15.

1. Zarzad Spotki jest zobowigzany do uzyskania pisemnej zgody Rady Nadzorczej na
podjecie nastepujacych decyzji lub dziatan:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

ustalanie i zatwierdzanie wynagrodzen pracownikéw o ile réznice po uwzglednieniu
indeksacji wynikajgcej z inflacji przekraczajg 30% w stosunku do roku poprzedniego,
otwieranie i zamykanie oddziatéw Iub przedstawicielstw i innych form
organizacyjnych Spotki oraz przeniesienie siedziby Spétki poza Gdansk,

umarzanie akcji lub zmiana jakichkolwiek warunkéw lub praw dotyczacych kapitatu
lub akcji w Spoétce, oraz wprowadzenie zobowigzania do dokonywania dopfat,
zatwierdzanie zmiany zasad (polityki) prowadzenia rachunkowosci, o ile nie wynika
ona ze zmiany obowigzujgcych przepisdw prawnych,

zmiana statutu Spotki, zmiana kapitatu Spotki, zmiana firmy Spoétki,

dokonywanie jakichkolwiek czynnosci prawnych, na podstawie ktérych dochodzi do
rozporzadzenia majatkiem Spotki, z podmiotami/osobami zwigzanymi wtasnoscig (w
tym poprzez powiernikdw), matzenstwem, powinowactwem, konkubinatem Ilub
pokrewienstwem z jakgkolwiek osobg uprawniong do reprezentowania Spotki (w
szczegolnosci cztonkiem Zarzadu Spétki, prokurentem lub petnomocnikiem), a takze z
podmiotem, w ktérym cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej jest
osoba uprawniona do reprezentowania Spotki (w szczegdlnosci cztonek Zarzadu
Spotki, prokurent lub petnomocnik), jak réwniez osoba zwigzana z nimi
matzenstwem, powinowactwem, konkubinatem lub pokrewienstwem,

kupno lub inna forma nabycia przedsiebiorstwa lub zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa innego podmiotu, przystgpienie do innej spdtki lub nabycie
udziatéw lub akcji w innej spdtce, sprzedaz lub inna forma zbycia lub obcigzenia
przedsiebiorstwa Spotki,

podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w nowych gateziach gospodarki, o ile nie
wynikajg one z zatwierdzonej przez Rade Nadzorczg strategii rozwoju Spoéfki,
angazowanie sie Spotki w sprawy sadowe, o ile nie dotycza one zwyktego
dochodzenia naleznosci handlowych lub obrony praw Spétki,

10) ustalanie zasad zatrudniania, w tym wynagrodzen, cztonkdw Zarzadu,
11) odpfatne jak i nieodptatne zbycie, ograniczenie lub obcigzenie pod jakimkolwiek

tytutem przystugujgcych Spdtce praw do domen internetowych, w szczegdlnosci
,freeconet.pl”, ,tlenofon.pl” i ,telarena.pl” oraz jakichkolwiek praw witasnosci
przemystowej lub praw autorskich przystugujgcych Spéfce. Powyisze ograniczenie nie
dotyczy udzielania licencji niewytgcznych na korzystanie z praw wiasnosci
przemystowej lub praw autorskich przystugujacych Spoétce, niezbednych do
prowadzenia jej biezgcej operacyjnej dziatalnosci gospodarczej, przez co nalezy
rozumie¢ udzielanie niewytgcznych licencji na oprogramowanie niezbedne do
korzystania z ustug oferowanych przez Spétke,
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12)zaciggniecie zobowigzan Ilub dokonywanie rozporzgdzen majgtkiem Spofki
przekraczajace wartosci wskazane w uchwalonym budzecie, z zastrzezeniem, iz w
przypadku przekroczenia budzetowanych przychodéw zgody RN nie wymaga
zaciggniecie dodatkowych zobowigzan lub dokonywanie dodatkowych rozporzadzen
majatkiem Spétki przekraczajgcych narastajgco uchwalony budzet w proporcji nie
wiekszej od przekroczenia budzetowanych przychodéw,

13) zaciggniecie zobowigzan lub dokonywanie rozporzadzen majgtkiem Spétki, nie
ujetych w biznesplanie (budzecie) uchwalonym przez Rade Nadzorczg, o wartosci
przewyzszajacej jednorazowo lub tacznie 200.000zt (dwiescie tysiecy ztotych).
Postanowienie to nie moze by¢ obchodzone przez Zarzad poprzez podziat
zobowigzania lub rozporzgdzenia na czynnosci o mniejszej wartosci.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty kwalifikowang wiekszo$cig 80% gtoséw, jesli wszyscy
jej cztonkowie zostali zawiadomieni o posiedzeniu, a na posiedzeniu jest obecny co
najmniej 80% skfadu jej cztonkdéw, chyba ze Statut lub inne przepisy prawa przewidujg
warunki surowsze.

§ 16
W umowach i sporach pomiedzy Spdtkg a cztonkami Zarzadu reprezentuje Spétke Rada
Nadzorcza lub petnomocnicy powotani uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§17.
Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami
konkurencyjnymi jako wspdlnik lub cztonek wtadz.

§ 18.

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkéw i dziata na podstawie uchwalonego przez nig

Regulaminu, okres$lajgcego organizacje i sposdb wykonywania czynnosci, uchwatg podjetg

jednomyslnie przez co najmniej czterech sposrdd pieciu cztonkdw Rady Nadzorczej.

§ 19.

1. Powotanie do Rady Nadzorczej nastepuje po przeprowadzeniu nastepujgcej procedury

wyborczej prowadzonej pod nadzorem notariusza. Akcjonariusz lub akcjonariusze

posiadajacy facznie co najmniej 10% akcji majg prawo zgtosi¢ jednego kandydata do Rady

Nadzorczej. Gtosowanie na kandydatdw do Rady Nadzorczej jest tajne. Akcjonariusz gtosuja

posiadanymi przez nich akcjami, przy czym jedna akcja to jeden gtos. Akcjonariusze moga

oddawac¢ gtosy na jednego badz kliku kandydatow do Rady Nadzorczej, przy czym gtos z

jednej akcji moze by¢ oddany jedynie na jednego kandydata. Do Rady Nadzorczej wchodzi

pieciu kandydatow z najwiekszg liczbg gtoséw.

2. Walne Zgromadzenie odwotuje cztonkédw lub cztonka Rady Nadzorcze;.

3. Rada Nadzorcza wybiera sposréod swoich cztonkéw Przewodniczacego i

Wiceprzewodniczgcego. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspodlnej

kadencji wynoszacej pie¢ lat. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem

odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny
rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

4, Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa osobiscie.

§ 20.

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg uprawnieni do biezgcego przegladu dziatalnosci Spétki, w

szczegoblnosci kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej jest uprawniony w kazdej chwili do wizyty w

Spotce, kontaktu z pracownikami i dostepu do wszelkich informacji dotyczacych Spétki, w

tym materiatéow i dokumentow.
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2. Rada Nadzorcza jest uprawniona do uchwalania przygotowanych przez Zarzad strategii
rozwoju oraz biznesplanu (budzetu) Spotki (okreslajgcej przychody i koszty Spétki z
podziatem na rodzaje i produkty w ujeciu miesiecznym) zaktadajgcyg osiggniecia celéw
dziatalnosci Spotki.

§21.
1. Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogy zadac¢ zwotania Rady Nadzorczej podajac
proponowany porzadek obrad. Zadanie zwofania posiedzenia Rady nalezy ztozyé na rece
Przewodniczgcego Rady lub Wiceprzewodniczgcego. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w
razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczgcy zwotuje posiedzenie w terminie dwdch tygodni
od dnia otrzymania wniosku.
2. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na
pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.
3. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

§22.
Rada wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spoétki. Do szczegdlnych obowigzkéw Rady
nalezy:

1) rozpatrywanie bilanséw rocznych z prawem zgdania wyjasnien od Zarzadu,
sprawdzanie ksigg handlowych i stanu kasy Spétki w kazdym czasie wedle wtasnego
uznania,

2) badanie z koricem kazdego roku obrotowego bilansu oraz rachunku zyskéw i strat,
zaréwno co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

3) badanie sprawozdania Zarzadu oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskéw i
pokrycia strat oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego sprawozdania
pisemnego z wynikdw powyzszego badania,

4) zawieszanie z waznych powodow poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu,
jak réwniez delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnos$ci Zarzadu, w sytuacji gdy nie moze on wykonywaé swoich czynnosci,

5) wyznaczanie biegtych rewidentéw celem dokonania badania rocznych sprawozdan
finansowych,

6) zatwierdzanie budzetu i planu finansowego na kolejny rok obrotowy,

7) uchwalanie przygotowanych przez Zarzad strategii rozwoju oraz biznesplanu
(budzetu) Spotki (okreslajacej przychody i koszty Spotki z podziatem na rodzaje i
produkty w ujeciu miesiecznym) zaktadajgcych osiggniecie celdw dziatalnosci Spotki.
Strategia ta jest wigzaca dla Zarzadu.

§ 23.
W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Nadzorczej Przewodniczacy Rady reprezentuje jg
wobec Zarzadu, a w razie jego dtuzszej nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

§24.

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnikow.

§ 25.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w ciggu szesciu miesiecy po uptywie roku
obrotowego.
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§ 26.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

§ 27.
Walne Zgromadzenie moze odbywaé sie w Gdanisku, Warszawie, Krakowie, Poznaniu,
Sopocie, Gdyni.

§ 28.
1.Walne Zgromadzenie okresla dzied, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dziert dywidendy).
2. Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spdtka posiada srodki wystarczajgce na
wyptate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

§ 29.
Walne Zgromadzenie uchwala wynagrodzenie cztonkdw Rady Nadzorczej.

IV. RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 30.
Sprawozdanie finansowe winno zostac sporzadzone przez Zarzad w ciggu pierwszych trzech
miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego, a z uptywem nastepnych trzech miesiecy
sprawozdanie finansowe winno zosta¢ przediozone do zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie.

§31.
1. Spétka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:
- kapitat zaktadowy,
- kapitat zapasowy,
- kapitaty rezerwowe.
2. Spétka na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia moze tworzy¢é odpowiednie
fundusze celowe, ktérych przeznaczenie i sposéb wykorzystania okresla uchwata Walnego
Zgromadzenia.
3. Kapitat zapasowy tworzy sie na podstawie art. 39681 kodeksu spétek handlowego z
odpiséw z zysku rocznego. Odpis na ten kapitat nie moze by¢ mniejszy niz 8% zysku do
podziatu.
4. Odpisu na kapitat zapasowy mozna zaniecha¢, gdy kapitat ten osiggnie przynajmniej jedng
trzecig czes¢ kapitatu akcyjnego.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 32.
W przypadku rozwigzania i likwidacji Spotki Zgromadzenie Akcjonariuszy wyznacza
likwidatora na wniosek Rady Nadzorczej i okresla sposdb prowadzenia likwidacji. Z chwilg
wyznaczenia likwidatoréw ustajg prawa i obowigzki Zarzadu. Walne Zgromadzenie i Rada
Nadzorcza zachowujg swoje prawa az do konca likwidacji.

§ 33.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 34.
Przewidziane przez prawo ogtoszenia pochodzgce od Spotki bedg zamieszczane w Monitorze
Sgdowym i Gospodarczym.

§ 35.
W razie watpliwosci wykfadni postanowien niniejszego statutu nalezy dokonywaé zgodnie z
art. 65 § 2 kodeksu cywilnego.
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Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu oddano tgcznie 3.750.430 (trzy miliony siedemset piecdziesigt tysiecy czterysta
trzydziesci) waznych gtosow z akcji Spotki, co stanowi 37,05% akcji w kapitale zaktadowym
Spotki, w tym:

- za uchwatq oddano 3.750.430 (trzy miliony siedemset piecdziesigt tysiecy czterysta
trzydziesci) gtoséw,

- przeciw uchwale oddano 0 gtoséw,

- oddano 0 gtosoéw ,,wstrzymujgcych”,

- sprzeciwow O,

w zwigzku z czym uchwata nr 6 zostata podjeta.
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