FORMULARZ
POZWALAJACY NA WYKONYWANIE PRAWA GLOSU PRZEZ PEF.NOMOCNIKA

1. OBJASNIENIA

Niniejszy formularz przygotowany zostal stosownie do postanowien art. 402° pkt 5 k.s.h. w celu
umozliwienia oddania glosu przez pelnomocnika na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Aiton
Caldwell S.A. z siedzibg w Gdansku zwotanym na dzien 10 pazdziernika 2012 roku. Stosowanie
niniejszego formularza nie jest obowigzkiem akcjonariusza i nie stanowi warunku oddania glosu przez
petnomocnika. Niniejszy formularz nie zastgpuje pelnomocnictwa udzielonego petnomocnikowi przez
mocodawcg. Pelmomocnik glosujagcy przy pomocy formularza musi doreczy¢ formularz
Przewodniczacemu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia najp6zniej przed zakonczeniem
glosowania nad uchwala, ktora wedle dyspozycji Akcjonariusza ma by¢ glosowana przy jego
wykorzystaniu.

Zarzad Spotki podkresla, iz tre§¢ proponowanych uchwat moze rézni¢ od tresci uchwat poddanych
pod gtosowanie bezposrednio na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. W zwigzku z powyzszym
Zarzad zaleca poinstruowanie pelnomocnika odno$nie sposobu postepowania przez pelnomocnika w

powyzszej sytuacji .

Wypehianie formularza rozpoczaé nalezy od podania szczegdétowych danych identyfikujacych
akcjonariusza oraz pelnomocnika.

Zamieszczone ponizej tabele umozliwiajg udzielanie instrukcji dla pelnomocnika i odwotuja si¢ do
projektow poszczegdlnych uchwat znajdujacych si¢ w porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Mocodawca wydaje instrukcje poprzez wstawienie znaku "X" w odpowiedniej rubryce tabeli.

W razie potrzeby udzielenia szczegdélowych instrukcji, zwlaszcza w przypadku oznaczenia
preferowanego kandydata w przypadku uchwaly dotyczacej wyboru osoby petiacej okreslona
funkcje, mocodawca winien wypetni¢ rubryke tabeli zatytutowang ,,Dalsze instrukcje” okreslajac w
niej sposob wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika. Za przejrzysto$¢ i zrozumiato$é tych
instrukcji odpowiada mocodawca.

W przypadku, gdy Mocodawca zamierza glosowa¢ odmiennie z posiadanych akcji proszony jest o
wskazanie w odpowiedniej rubryce tabeli liczby akcji, z ktorych Pelnomocnik ma glosowacd ,,za”,
»przeciw” lub ,,wstrzymac si¢” od glosu. W razie nie wskazania liczby akcji uznaje sig, ze

petnomocnik ma gtosowaé we wskazany sposob ze wszystkich akcji Akcjonariusza

Formularz sktada si¢ z 20 ponumerowanych kolejno stron.
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Dane akcjonariusza

Imie i nazwisko/ Firma

Adres zamieszkania/ Adres
siedziby

PESEL/REGON

NIP

Numer KRS Ilub innego
wladciwego rejestru

(nie  dotyczy  akcjonariuszy — 0sob

fizycznych)

Dane pelnomocnika

Imie i nazwisko

Adres zamieszkania

PESEL

Data udzielenia
pelnomocnictwa
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Punkt 2 porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Uchwala nr

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Aiton Caldwell Spélki Akcyjnej z siedziba w Gdansku

z dnia 10 pazdziernika 2012 roku

w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spotki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku

postanawia  wybrad

Zgromadzenia.

Przewodniczacego Walnego

za [ ]

(liczba akciji)

przeciw [ ]

zgloszenie
sprzeciwu

(liczba akciji)

wstrzymuje si¢ ||

(liczba akciji)

(dalsze instrukcje)
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Punkt 4 porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Uchwala nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Aiton Caldwell Spoélki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
z dnia 10 pazdziernika 2012 roku
w sprawie przyjecia porzqdku obrad

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spotki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
przyjmuje niniejszym porzadek obrad w brzmieniu podanym w ogloszeniu o Zwolaniu
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

za [ ] przeciw [ ] wstrzymuje si¢ ||

zgloszenie
sprzeciwu

(liczba akeji) (liczba akeji) (liczba akeji)

(dalsze instrukcje)
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Punkt 5 porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Uchwala nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Aiton Caldwell Spotki Akcyjnej z siedziba w Gdansku
z dnia 10 pazdziernika 2012 roku

W sprawie odwolania ze sktadu Rady Nadzorczej Spotki Aiton Caldwell S.A. cztonka rady
nadzorczej w osobie

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spotki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
postanawia odwota¢ ze sktadu Rady Nadzorczej Spotki Aiton Caldwell S.A. cztonka rady
nadzorczej w osobie

za [ ] przeciw [ ] wstrzymuje si¢ ||

zgloszenie
sprzeciwu

(liczba akeji) (liczba akeji) (liczba akeji)

(dalsze instrukcje)
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Punkt 6 porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Uchwala nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Aiton Caldwell Spélki Akcyjnej z siedziba w Gdansku
z dnia 10 pazdziernika 2012 roku

W sprawie powofania do sktadu Rady Nadzorczej Spotki Aiton Caldwell S.A. nowego czlonka
rady nadzorczelJ

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spotki Akceyjnej z siedzibg w Gdansku
postanawia powota¢ do sktadu Rady Nadzorczej Spotki Aiton Caldwell S.A. nowego cztonka
rady nadzorczej w osobie .........

za |:| przeciw |:| wstrzymuje si¢ |:|

zgloszenie
sprzeciwu

(liczba akeji) (liczba akeji) (liczba akeji)

(dalsze instrukcje)
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Punkt 7 porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Uchwala nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Aiton Caldwell Spoélki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
z dnia 10 pazdziernika 2012 roku

w sprawie przyznania wynagrodzenia Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej Spotki Aiton
Caldwell S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spotki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
postanawia przyznaé¢ wynagrodzenia Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej Spotki Aiton
Caldwell S.A.

za |:| przeciw |:| wstrzymuje si¢ |:|

zgloszenie
sprzeciwu

(liczba akeji) (liczba akeji) (liczba akeji)

(dalsze instrukcje)
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Punkt 8 porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Uchwala nr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Aiton Caldwell Spotki Akcyjnej z siedziba w Gdansku
z dnia 10 pazdziernika 2012 roku
w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spotki Akcyjnej z siedzibg w Gdansku
zmienia §8 Statutu Spotki w brzmieniu:

1. Do dnia 31 grudnia 2013 roku Zarzqd upowazniony jest do podwyiszenia kapitatu
zakladowego Spotki o kwote nie wigkszq niz 20.000z1 (dwadziescia tysiecy ztotych) w ramach
kapitatu docelowego przez dokonanie jednego albo kilku kolejnych podwyzszen kapitatu
zakladowego.

2. W granicach kapitatu docelowego Zarzgd dokona kolejnych podwyzszen kapitatu
zaktadowego Spotki w drodze kolejnych emisji akcji na okaziciela serii B o wartosci
nominalnej 0,10 z{ (dziesie¢ groszy) kazda akcja.

3. Zarzqd moze wydacé akcje w zamian za wkilady pieniezne lub niepieniezne. Upowaznienie
Zarzgdu do podwyzszenia kapitatu nie obejmuje uprawnienia do podwyzszenia kapitatu ze
srodkow wlasnych Spotki. Zarzqd nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych Ilub
przyznawac uprawnien, o ktorych mowa w art. 354 Kodeksu spotek handlowych.

4. Zarzqd decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyziszeniem kapitatu
zakladowego w granicach kapitatu docelowego, podejmujgc w tym zakresie stosowne
uchwaty, pod warunkiem uzyskania na nie uprzedniej pisemnej zgody Rady Nadzorczej.

5. Zarzgd za zgodq Rady Nadzorczej moze wylqczyé prawo poboru dotyczgce kazdego
podwyzszenia kapitatu zakladowego w granicach kapitatu docelowego.

poprzez jego uchylenie i wprowadzenie w to miejsce nowego § 8 Statutu o tresci:

1. Do dnia 31 grudnia 2013 roku Zarzqd upowazniony jest do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki o kwote nie wiekszq niz 10.000z1 (dziesig¢ tysiecy ztotych) w ramach
kapitatu docelowego przez dokonanie jednego albo kilku kolejnych podwyzszen kapitatu
zakladowego.

2. W granicach kapitatu docelowego Zarzqd dokona kolejnych podwyziszen kapitatu
zakladowego Spotki w drodze kolejnych emisji akcji na okaziciela serii B o wartosci
nominalnej 0,10 zI (dziesie¢ groszy) kazda akcja.
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3. Zarzqd moze wydacé akcje w zamian za wkilady pieniezne lub niepienigzne. Upowaznienie
Zarzgdu do podwyzszenia kapitatu nie obejmuje uprawnienia do podwyzszenia kapitatu ze
srodkow wlasnych Spotki. Zarzqd nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych lub
przyznawac uprawnien, o ktorych mowa w art. 354 Kodeksu spotek handlowych.

4. Zarzqd decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu
zaktadowego w granicach kapitatu docelowego, podejmujgc w tym zakresie stosowne
uchwaty, pod warunkiem uzyskania na nie uprzedniej pisemnej zgody Rady Nadzorczej.

5. Zarzgd za zgodq Rady Nadzorczej moze wylqczyé prawo poboru dotyczgce kazdego
podwyzszenia kapitatu zakladowego w granicach kapitatu docelowego.

Punkt 9 porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Uchwalanr ...ccooiievviiiniiiiinnnnnae,
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Aiton Caldwell Spotki Akcyjnej z siedzibag w Gdansku
z dnia 10 pazdziernika 2012 roku
W sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Aiton Caldwell Spotki Akcyjnej z siedziba w Gdansku
uchwala tekst jednolity Statutu Spotki w brzmieniu:

STATUT SPOLKI AITON CALDWELL S.A.
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
Spotka dziata pod firma Aiton Caldwell Spotka Akcyjna

§ 2.
Siedziba Spotki jest Gdansk.

§ 3.

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.
§ 4.

Na obszarze swego dziatania Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie, zaktady, przedsigbiorstwa i
inne placowki jak rowniez przystepowac do innych spotek.

§ 5.

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
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1) wydawanie ksigzek PKD 58.11.Z, --==-===mmmmmmmmm oo oo

2) dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych PKD 59.20.Z,-------
3) reprodukcja zapisanych no$nikow informacji PKD 18.20.Z,------------------

4) sprzedaz detaliczna komputerow, urzadzen peryferyjnych 1 oprogramowania
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD 47.41.Z, --------=--=-==-=--=----

5) sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach PKD 47.42.Z, ------------mmmmmmmmmmmo oo

6) sprzedaz detaliczna mebli, sprz¢tu oswietleniowego i pozostatych artykutow uzytku
domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD 47.59.Z, -----------------

7) pozostata dziatalno§¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych PKD 66.19.Z, ------------------------

8) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery PKD
77,33, mmmm e

9) dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki PKD 62.02.Z, -----
10) dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem PKD 62.01.Z, --------------------

11) dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi PKD 62.03.Z, ---

12) przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$¢ PKD 63.11.Z, --------=-==-=-mmmmmmmmmmmm- --- ---

13) naprawa i konserwacja maszyn PKD 33.12.Z, --------==mmmmmmmmmmm oo
14) naprawa 1 konserwacja komputerow 1 urzadzen peryferyjnych PKD 95.11.Z, --

15) pozostata dziatalno§¢ ustlugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych PKD 62.09.Z, ----------------- e

17) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych PKD 72.19.Z, ----------------- S

18) dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe PKD 69.20.Z

19) badanie rynku i opinii publicznej PKD 73.20.Z, e -
20) stosunki miedzyludzkie (public relations) 1 komunikacja PKD 70.21.Z

21) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej i zarzadzania
PKD 70.22.Z, ~--=-mm e oo oo e e e
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22) dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wylaczeniem holdingdow
finansowych PKD 70.10.Z, --------=-=-=----=-----

23) dziatalno$¢ holdingow finansowych PKD 64.20.Z, ---------=---==---------

24) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane PKD 85.59.B,

25) telekomunikacja PKD 61,-----==-=mmmmmmm oo oo

26) sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czgsci do niego
PKD 46.52.Z, ~---=mnmmmmmm e o m e e

27) produkcja komputerow i1 urzadzen peryferyjnych PKD 26.20.Z, -----------

28) produkcja maszyn i sprzetu biurowego, z wylaczeniem komputerow i1 urzadzen
peryferyjnych PKD 28.23.Z, --------------=-------- --

29) handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi PKD 46,

30) handel detaliczny, z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi
o D -

31) naprawa i konserwacja artykulow uzytku domowego i1 osobistego PKD 95.2, --

32) dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dziatalno$¢ powigzana PKD 62,0 ---------==-====-mmnmmmmmmm-

33) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych
PKD 72.1, ~mmmmmmmmmmmmmmmmmm e memmm e e

34) edukacja PKD 85,--=======smmmmm e e e e e e e e e e e e e e e

2. Jezeli uchwala o istotnej zmianie przedmiotu dziatalno$ci Spotki bedzie powzigta
wigkszoscig dwdch trzecich gtoséw w obecnosci 0sdb, reprezentujacych co najmniej potowe
kapitatu zakladowego, zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapi¢ bez wykupu
akcji tych akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja si¢ na zmiang.

§ 6.

Spotka ma prawo emitowaé obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje i obligacje z
prawem pierwszenstwa.--------=-=--=-=-------- -

II. KAPITAL ZAKEADOWY

§7.

1. Kapitat zakladowy Spotki wynosi nie mniej niz 500.000zt (pigéset tysiecy zlotych) i nie
wiecej niz 1.022.273zt (jeden milion dwadziescia dwa tysigce dwiescie siedemdziesiat trzy
ztote) i sktada si¢ z nie mniej niz 5.000.000 (pig¢ milionéw) i1 nie wigcej niz 10.222.730
(dziesi¢¢ milionow dwieScie dwadzieScia dwa tysigce siedemset trzydziesci) akcji na
okaziciela o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda akcja, w tym:

1) 5.000.000 (pig¢ miliondw) akcji na okaziciela serii A,
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2)191.820 (sto dziewigcdziesiat jeden tysiecy osiemset dwadziescia) akcji na okaziciela serii
B,

3) nie wigcej niz 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji na okaziciela serii B, emitowanych w
ramach kapitatu docelowego,

4) 4.090.910 (czterysta dziewie¢ tysiecy dziewiecdziesiat jeden) akcji na okaziciela serii C,

5) nie wigcej niz 840.000 (osiemset czterdziesci tysiecy) akeji na okaziciela serii D.

2. Na pokrycie kapitalu zaktadowego przed dokonaniem rejestracji zgodnie z art. 309§3
Kodeksu spotek handlowych wptacono kwote 125.000zt (sto dwadzie$cia pig¢ tysiecy
zlotych). Pokrycie pozostatej czgéci kapitalu zakladowy nastagpi w terminie dwunastu
miesi¢cy od dnia zarejestrowania Spotki.

3. Kapital zaktadowy moze zosta¢ podwyzszony przez podwyzszenie warto$ci nominalnej
dotychczasowych akcji lub poprzez emisje¢ nowych akgji.

4. Spotka moze emitowac akcje na okaziciela.
5. Nie moze by¢ dokonana zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne.

6. Akcje sa niepodzielne. Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach.

§ 8.

1. Do dnia 31 grudnia 2013 roku Zarzad upowazniony jest do podwyzszenia kapitalu
zaktadowego Spotki o kwote nie wigkszg niz 10.000zt (dziesig¢ tysigcy ztotych) w ramach
kapitatu docelowego przez dokonanie jednego albo kilku kolejnych podwyzszen kapitatu
zaktadowego.

2. W granicach kapitalu docelowego Zarzad dokona kolejnych podwyzszen kapitatu
zaktadowego Spotki w drodze kolejnych emisji akcji na okaziciela serii B o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda akcja.

3. Zarzad moze wydac¢ akcje w zamian za wktady pieni¢zne lub niepieni¢zne. Upowaznienie
Zarzadu do podwyzszenia kapitatu nie obejmuje uprawnienia do podwyzszenia kapitatu ze
srodkéw wiasnych Spolki. Zarzad nie moze wydawa¢ akcji uprzywilejowanych lub
przyznawac uprawnien, o ktorych mowa w art. 354 Kodeksu spotek handlowych.

4. Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu
zaktadowego w granicach kapitatu docelowego, podejmujac w tym zakresie stosowne
uchwaty, pod warunkiem uzyskania na nie uprzedniej pisemnej zgody Rady Nadzorcze;.

5. Zarzad za zgoda Rady Nadzorczej moze wytaczyé prawo poboru dotyczace kazdego
podwyzszenia kapitalu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego.

§9.
1. Zalozycielami Spotki sa:
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Marek Bednarski syn Jozefa i Aurelii, PESEL ||| ], dowod osobisty [ NP

N e —
Ryszard Wojnowski syn Stanistawa i Ireny, PESEL ||| . dowod osobisty

I - B -nicszkqty w [ -

Tadeusz Kruszewski syn Zygmunta i Barbary, PESEL ||} . dowod osobisty

. P . 7o micszkaty w [N -

Mirostaw Szturmowicz syn Ryszarda i Haliny, PESEL || .. dowod osobisty

I > I . -omicszkaty w [N

Krzysztof Malicki syn Grzegorza i Lucyny, PESEL | . paszport G
N1P . 7ics-katy w [N

Bogdan Bartkowski syn Kazimierza i Danieli, PESEL || ]l dowod osobisty

I > I 2:micszkaty w I,

Jan Wyrwinski syn Jacka i Joanny, PESEL | NG, (o od osobisty
I P . - ics-katy [N -

Sebastian Zaprzalski syn Kordiana i Genowefy, PESEL ||l dowod osobisty

I - N - ics-katy v [ -

2. Akcje Spotki objete zostaty w sposob nastepujacy:
Marek Bednarski syn Jozefa i Aurelii, PESEL || . dowod osobisty | . NP

. - micskaty v [ o0cimuje
96.000 (dziewigcdziesiat szes¢ tysiecy) akcji imiennych serii A o numerach 000.001 do
96.000 o tacznej wartosci nominalnej 96.000z1 (dziewiecdziesiat szesS¢ tysiecy ztotych), ktére
pokrywa gotowka,---

Ryszard Wojnowski syn Stanistawa i Ireny, PESEL || |} . dowod osobisty

N '~ . -oicszkqty v [ oocimuje
96.000 (dziewiecdziesiat szes$¢ tysiecy) akcji imiennych serii A o numerach 96.001 do
192.000 o tacznej wartosci nominalnej 96.000zt (dziewieédziesiat sze$¢ tysiecy ztotych),
ktore pokrywa gotowka,---

Tadeusz Kruszewski syn Zygmunta i Barbary, PESEL || . dowod osobisty

I ' I . -omicszkaty w [N ob:imuje

33.600 (trzydziesci trzy tysigce sze$cset) akcji imiennych serii A o numerach od 417.601 do
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451.200 o acznej wartosci nominalnej 33.600z1 (trzydziesci trzy tysigce szes¢set ztotych),
ktére pokrywa gotowka,---

Mirostaw Szturmowicz syn Ryszarda i Haliny, PESEL | .. dowod osobisty

BN P . -omicszkaty w
I obcjmuje 28.800 (dwadziescia osiem tysigey

osiemset) akcji imiennych serii A o numerach od 451.201 do 480.000 o tgcznej wartosci

nominalnej 28.800 (dwadziescia osiem tysigcy osiemset ztotych), ktore pokrywa gotowka, ----

Krzysztof Malicki syn Grzegorza i Lucyny, PESEL..| | NG paszoort |G
NIP [ -mieszkaty w [

obejmuje 129.600 (sto dwadziescia dziewigc tysiecy szeséset) akcji imiennych serii A o
numerach od 288.001 do 417.600 o tacznej wartos$ci nominalnej 129.600zt (sto dwadzies$cia
dziewie¢ tysigcy szesCset ztotych), ktore pokrywa gotowka, --------------------------

Bogdan Bartkowski syn Kazimierza i Danieli, PESEL || . dowod osobisty

I P I :nicszkaly w
I oh¢jmuje 96.000 (dziewieédziesiat szesé tysigcy)
akcji imiennych serii A o numerach 192.001 do 288.000 o tacznej warto$ci nominalnej
96.000z1 (dziewiecdziesiat szes$¢ tysiecy zlotych), ktore pokrywa gotéwka, -----------------------

Jan Wyrwinski syn Jacka i Joanny, PESEL || G dowod osobisty [ G,
NIP _, zamieszkaly w _ obejmuje 5.000 (pigc tysiecy) akcji
imiennych serii A o numerach od 495.001 do 500.000 o tacznej wartosci nominalnej 5.000zt
(pigc¢ tysiecy zlotych), ktdre pokrywa gotowka, ------=--==-=-=mmmmmomomoo oo

Sebastian Zaprzalski syn Kordiana i Genowefy, PESEL || . dowod osobisty
P . oicszkaly w
I . obcjmuje 15.000 (pigtnascie tysigey) akcji
imiennych serii A o numerach od 480.001 do 495.000 o tagcznej warto$ci nominalnej 15.000zt
(pietnascie tysigcy ztotych), ktore pokrywa gotowkgq. -------==-==-mmmmmmmmmmmeee-

3. Kapitat zaktadowy zostat optacony w ten sposob, ze akcje oplacone beda gotoéwka w 1/4
(jednej czwartej) czesci ich wartosci przed zarejestrowaniem Spoéiki. Pokrycie pozostalej
czesci kapitatu zakladowy nastagpi w terminie dwunastu miesigcy od dnia zarejestrowania
Spotki.

§ 10.

Akcje mogg by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez Spotke
(umorzenie dobrowolne). Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czgéciej niz raz w
roku obrotowym.

I1I. ORGANIZACJA WLADZ SPOLKI
§11.

Wiadzami Spotki sa:
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1. Zarzad.
2. Rada Nadzorcza.
3. Walne Zgromadzenie.
§ 12.
1. Zarzad sktada si¢ z od jednego do pigciu cztonkow.
2. Liczbe cztonkow Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.
§ 13.

1. Cztonka Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej
ma prawo zglosi¢ jednego kandydata do Zarzadu. Kazdy z cztonkoéw Rady Nadzorczej ma
jeden glos. Do Zarzadu wchodzg kandydaci z najwigksza liczbg gloséw (nie wiecej jednak niz
pigciu), przy czym kandydat z najwigkszg liczba glosow zostaje Prezesem Zarzadu, a
kandydat drugi w kolejnosci zostaje Wiceprezesem Zarzadu. W przypadku réwnej liczby
glosow o powierzeniu danemu cztonkowi Zarzadu odpowiednio funkcji Prezesa Zarzadu lub
Wiceprezesa Zarzadu decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Czlonkowie
Zarzadu powotywani sg na okres wspodlnej kadencji, ktora wynosi trzy lata. Mandat cztonka
Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

2. Zarzad pracuje na podstawie regulaminu uchwalonego przez Rade Nadzorczg.
§ 14.

1. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do reprezentowania Spotki upowazniony jest
jednoosobowo cztonek Zarzadu.

2. W przypadku powotania Zarzadu wieloosobowego do reprezentowania Spotki
upowazniony jest kazdy cztonek Zarzadu dzialajacy samodzielnie

§ 15.

1. Zarzad Spoélki jest zobowigzany do uzyskania pisemnej zgody Rady Nadzorczej na
podjecie nastepujacych decyzji lub dziatan:

1) ustalanie i zatwierdzanie wynagrodzen pracownikow o ile réznice po uwzglednieniu
indeksacji wynikajacej z inflacji przekraczaja 30% w stosunku do roku poprzedniego,

2) otwieranie i zamykanie oddzialbw lub przedstawicielstw 1 innych form
organizacyjnych Spoiki oraz przeniesienie siedziby Spotki poza Gdansk,

3) umarzanie akcji lub zmiana jakichkolwiek warunkéw lub praw dotyczacych kapitatu
lub akcji w Spotce, oraz wprowadzenie zobowigzania do dokonywania doptat,

4) zatwierdzanie zmiany zasad (polityki) prowadzenia rachunkowosci, o ile nie wynika
ona ze zmiany obowigzujacych przepisow prawnych,
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5)
6)

7)

8)

9)

zmiana statutu Spoiki, zmiana kapitatu Spoétki, zmiana firmy Spotki,

dokonywanie jakichkolwiek czynnosci prawnych, na podstawie ktorych dochodzi do
rozporzadzenia majatkiem Spotki, z podmiotami/osobami zwigzanymi wiasno$cig (w
tym poprzez powiernikoOw), malzenstwem, powinowactwem, konkubinatem Ilub
pokrewienstwem z jakakolwiek osobg uprawniong do reprezentowania Spotki (w
szczegblnosci cztonkiem Zarzadu Spotki, prokurentem lub pelnomocnikiem), a takze z
podmiotem, w ktéorym cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej jest
osoba uprawniona do reprezentowania Spotki (w szczegoOlnosci cztonek Zarzadu
Spotki, prokurent lub petnomocnik), jak rowniez osoba zwigzana z nimi
matzenstwem, powinowactwem, konkubinatem lub pokrewienstwem,

kupno Ilub inna forma nabycia przedsi¢biorstwa lub zorganizowanej czesci
przedsigbiorstwa innego podmiotu, przystapienie do innej spotki lub nabycie udziatow
lub akcji w innej spotce, sprzedaz lub inna forma zbycia lub obcigzenia
przedsiebiorstwa Spoiki,

podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w nowych gateziach gospodarki, o ile nie
wynikaja one z zatwierdzonej przez Rade Nadzorczg strategii rozwoju Spotki,

angazowanie si¢ Spotki w sprawy sadowe, o ile nie dotycza one zwykltego
dochodzenia naleznosci handlowych Iub obrony praw Spoétki,

10) ustalanie zasad zatrudniania, w tym wynagrodzen, cztonkow Zarzadu,

11) odptatne jak i nieodptatne zbycie, ograniczenie lub obcigzenie pod jakimkolwiek

tytulem przystugujacych Spotce praw do domen internetowych, w szczegdlnosci
»freeconet.pl”, ,tlenofon.pl” 1 ,telarena.pl” oraz jakichkolwiek praw wlasnosci
przemystowej lub praw autorskich przystugujacych Spoéice. Powyzsze ograniczenie
nie dotyczy udzielania licencji niewylagcznych na korzystanie z praw wilasnos$ci
przemystowej lub praw autorskich przystugujacych Spoétce, niezbednych do
prowadzenia jej biezacej operacyjnej dzialalno$ci gospodarczej, przez co nalezy
rozumie¢ udzielanie niewylacznych licencji na oprogramowanie niezbgdne do
korzystania z ustug oferowanych przez Spoike,

12) zaciagniecie zobowigzan lub dokonywanie rozporzadzen majatkiem Spotki

przekraczajace wartosci wskazane w uchwalonym budzecie, z zastrzezeniem, iz w
przypadku przekroczenia budzetowanych przychodow zgody RN nie wymaga
zaciggnigcie dodatkowych zobowigzan lub dokonywanie dodatkowych rozporzadzen
majatkiem Spotki przekraczajacych narastajaco uchwalony budzet w proporcji nie
wigkszej od przekroczenia budzetowanych przychodow,

13) zaciagniecie zobowigzan lub dokonywanie rozporzadzen majatkiem Spotki, nie

uyjetych w biznesplanie (budzecie) uchwalonym przez Rade¢ Nadzorcza, o wartosci
przewyzszajacej jednorazowo lub tacznie 200.000zt (dwiescie tysigcy zlotych).
Postanowienie to nie moze by¢ obchodzone przez Zarzad poprzez podziat
zobowigzania lub rozporzadzenia na czynnosci o mniejszej wartosci.

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly kwalifikowang wigkszoscia 80% glosow, jesli
wszyscy jej cztonkowie zostali zawiadomieni o posiedzeniu, a na posiedzeniu jest obecny

Strona 16 z 20



co najmniej 80% sktadu jej cztonkéw, chyba ze Statut lub inne przepisy prawa przewiduja
warunki surowsze.

§16

W umowach i sporach pomiedzy Spotka a czlonkami Zarzadu reprezentuje Spotke Rada
Nadzorcza lub pelnomocnicy powotani uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§17.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowaé si¢ interesami
konkurencyjnymi jako wspolnik lub cztonek wiadz.

§ 18.

Rada Nadzorcza sktada si¢ z pigciu cztonkow i dziata na podstawie uchwalonego przez nig
Regulaminu, okreslajacego organizacj¢ i sposdb wykonywania czynnosci, uchwalg podjeta
jednomyslnie przez co najmniej czterech sposrdd pieciu czlonkow Rady Nadzorczej.

§ 19.

1. Powotanie do Rady Nadzorczej nast¢puje po przeprowadzeniu nastepujacej procedury
wyborczej prowadzonej pod nadzorem notariusza. Akcjonariusz lub akcjonariusze
posiadajacy tacznie co najmniej 10% akcji majg prawo zglosi¢ jednego kandydata do Rady
Nadzorczej. Glosowanie na kandydatow do Rady Nadzorczej jest tajne. Akcjonariusz glosuja
posiadanymi przez nich akcjami, przy czym jedna akcja to jeden glos. Akcjonariusze moga
oddawa¢ glosy na jednego badz kliku kandydatow do Rady Nadzorczej, przy czym glos z
jednej akcji moze by¢ oddany jedynie na jednego kandydata. Do Rady Nadzorczej wchodzi
pigciu kandydatéw z najwickszg liczbg gtosow.

2. Walne Zgromadzenie odwotuje cztonkow lub cztonka Rady Nadzorcze;j.

3. Rada Nadzorcza wybiera sposrdd swoich czlonkow Przewodniczacego 1
Wiceprzewodniczacego. Cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na okres wspdlnej
kadencji wynoszacej pig¢ lat. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem
odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny
rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa osobiscie.
§ 20.

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej sa uprawnieni do biezacego przegladu dziatalno$ci Spotki, w
szczegolnosci kazdy z cztonkow Rady Nadzorczej jest uprawniony w kazdej chwili do wizyty
w Spotce, kontaktu z pracownikami 1 dostgpu do wszelkich informacji dotyczacych Spotki, w
tym materialow i dokumentow.

2. Rada Nadzorcza jest uprawniona do uchwalania przygotowanych przez Zarzad strategii
rozwoju oraz biznesplanu (budzetu) Spotki (okreslajacej przychody i1 koszty Spotki z
podzialem na rodzaje i1 produkty w ujeciu miesiecznym) zakladajaca osiggniecia celow
dzialalnosci Spotki.
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§21.

1. Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej moga zada¢ zwolania Rady Nadzorczej podajac
proponowany porzadek obrad. Zadanie zwotania posiedzenia Rady nalezy ztozy¢ na rece
Przewodniczacego Rady lub Wiceprzewodniczacego. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy zwotuje posiedzenie w terminie dwoch tygodni
od dnia otrzymania wniosku.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na
pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

§ 22.

Rada wykonuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki. Do szczegdlnych obowigzkéw Rady
nalezy:

1) rozpatrywanie bilansow rocznych z prawem zadania wyjasnien od Zarzadu,
sprawdzanie ksigg handlowych i stanu kasy Spotki w kazdym czasie wedle wlasnego
uznania,

2) badanie z koncem kazdego roku obrotowego bilansu oraz rachunku zyskoéw i strat,
zardwno co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

3) badanie sprawozdania Zarzadu oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskoéw i
pokrycia strat oraz skladanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego sprawozdania
pisemnego z wynikow powyzszego badania,

4) zawieszanie z waznych powodow poszczegdlnych lub wszystkich cztonkow Zarzadu,
jak rowniez delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci Zarzadu, w sytuacji gdy nie moze on wykonywa¢ swoich czynnosci,

5) wyznaczanie biegltych rewidentéw celem dokonania badania rocznych sprawozdan
finansowych,

6) zatwierdzanie budzetu i planu finansowego na kolejny rok obrotowy,

7) uchwalanie przygotowanych przez Zarzad strategii rozwoju oraz biznesplanu
(budzetu) Spotki (okreslajacej przychody 1 koszty Spédtki z podzialem na rodzaje i
produkty w ujeciu miesigcznym) zaktadajacych osiagniecie celow dziatalnosci Spoiki.
Strategia ta jest wigzaca dla Zarzadu.

§ 23.

W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Nadzorczej Przewodniczacy Rady reprezentuje ja
wobec Zarzadu, a w razie jego dtuzszej nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

§ 24.

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
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2. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
pelnomocnikow.

§ 25.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w ciggu sze$ciu miesigcy po uplywie roku
obrotowego.

§ 26.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gtosow.-
§ 27.

Walne Zgromadzenie moze odbywaé si¢ w Gdansku, Warszawie, Krakowie, Poznaniu,
Sopocie, Gdyni.

§ 28.

1.Walne Zgromadzenie okresla dzien, wedlug ktorego ustala si¢ liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy).

2. Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada $rodki wystarczajace na
wyplate. Wyplata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

§ 29.
Walne Zgromadzenie uchwala wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorcze;.
IV. RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 30.

Sprawozdanie finansowe winno zosta¢ sporzadzone przez Zarzad w ciggu pierwszych trzech
miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego, a z uptywem nastgpnych trzech miesigcy
sprawozdanie finansowe winno zosta¢ przedlozone do zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie.

§ 31.
1. Spotka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:
- kapital zaktadowy,
- kapitat zapasowy,
- kapitaty rezerwowe.

2. Spotka na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia moze tworzy¢ odpowiednie
fundusze celowe, ktorych przeznaczenie i sposob wykorzystania okresla uchwata Walnego
Zgromadzenia.
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3. Kapitat zapasowy tworzy si¢ na podstawie art. 396§1 kodeksu spolek handlowego z
odpiséw z zysku rocznego. Odpis na ten kapital nie moze by¢ mniejszy niz 8% zysku do
podziatu.

4. Odpisu na kapital zapasowy mozna zaniecha¢, gdy kapitat ten osiggnie przynajmniej jedng
trzecig cze$¢ kapitatu akcyjnego.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 32.

W przypadku rozwigzania 1 likwidacji Spoétki Zgromadzenie Akcjonariuszy wyznacza
likwidatora na wniosek Rady Nadzorczej i okresla sposob prowadzenia likwidacji. Z chwilg
wyznaczenia likwidatorow ustajg prawa i obowigzki Zarzadu. Walne Zgromadzenic i Rada
Nadzorcza zachowuja swoje prawa az do konca likwidacji.

§ 33.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
§ 34.

Przewidziane przez prawo ogloszenia pochodzace od Spotki beda zamieszczane w Monitorze
Sadowym 1 Gospodarczym.

§ 35.

W razie watpliwosci wyktadni postanowien niniejszego statutu nalezy dokonywac¢ zgodnie z
art. 65 § 2 kodeksu cywilnego.
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